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Zatgeznik
do Zarzqdzenie Dyrektora nr 35/2024 z dnia 17 grudnia 2024 r.

Rozdzial T
Przepisy Ogolne
Zakres przedmiotowy i podmiotowy
§1

Procedura reguluje:

1) ochrong Sygnalistow, oséb fizycznych, o0séb prawnych lub innych jednostek
organizacyjnych, pomagajacych SygnaliScie w dokonaniu Zgloszenia lub z nim
powigzanych, zglaszajacych lub ujawniajgcych publicznie Informacje
o Naruszeniach Prawa;

2)  wewnetrzng procedure zglaszania Informacji o Naruszeniach Prawa i podejmowania Dziatan
Nastepezych.

Procedury nie stosuje sig do:

1)  informacji objetych:

a)  przepisami o ochronie informacji niejawnych oraz innych informacji, ktére nie
podlegaja ujawnieniu z mocy przepisow prawa powszechnie obowigzujacego
ze wzgledow bezpieczenstwa publicznego;

b)  tajemnicg zawodowg zawod6éw medycznych oraz prawniczych;

¢)  postepowaniem karnym - w zakresie tajemnicy postgpowania przygotowawczego oraz
tajemnicy rozprawy sagdowej prowadzonej z wylaczeniem jawnosci.

Procedury nie stosuje si¢ do informacji o Naruszeniach Prawa zgloszonej anonimowo.

Do stosowania przepisow Procedury zobowigzani sg wszyscy Pracownicy.

Procedura zawierana jest w trybie art. 28 ust. 5 Ustawy dla okre$lonych jednostek organizacyjnych

Dzielnicy m.st. Warszawy. Lista podmiotow nig objetych stanowi zatgcznik nr 1 do Procedury.

Definicje

§2

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest bez blizszego dookreslenia o:

1)  Adresie do Kontaktu — nalezy przez to rozumiec¢ adres korespondencyjny lub adres poczty
elektronicznej Sygnalisty;

2)  Dyrektorze— nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora JODT wymienionej w zataczniku nr 1 do
Procedury;

3)  Dzialaniu Nast¢pezym — nalezy przez to rozumiec dziatanie podjgte przez JODT lub organ
publiczny w celu oceny prawdziwosci informacji zawartych w Zgloszeniu oraz w celu
przeciwdziatania Naruszeniu Prawa bgdgcemu przedmiotem Zgloszenia, w szczegdlnoscei

przez postgpowanie wyjasniajace, wszczecie kontroli lub postgpowania administracyjnego,
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4)

3)

6)

7

8)

9)

10)

Zalgeznik

do Zarzqdzenie Dyrektora nr 35/2024 z dnia 17 grudnia 2024 r.
whniesienie oskarzenia, dzialanie podjete w celu odzyskania $rodkéw finansowych lub
zamknigcia dzialania realizowanego w ramach Procedury;
Dzialaniu Odwetowym — nalezy przez to rozumie¢ bezposrednie lub posrednie dzialanie
lub zaniechanie w Kontek$cie Zwigzanym z Praca, ktore jest spowodowane Zgloszeniem
lub Ujawnieniem Publicznym i ktére narusza lub moze naruszyé prawa Sygnalisty lub
wyrzgdza lub moze wyrzadzi¢ nieuzasadniong szkode Sygnaliscie, w tym bezpodstawne
inicjowanie postgpowan przeciwko Sygnaliscie;
Informacji o Naruszeniu Prawa — nalezy przez to rozumieé informacje, w tym uzasadnione
podejrzenie dotyczgce zaistniatego lub potencjalnego Naruszenia Prawa, do ktérego doszio
lub prawdopodobnie dojdzie w JODT, w ktorym Sygnalista uczestniczy! w procesie
rekrutacji lub innych negocjacji poprzedzajacych zawarcie umowy, pracuje lub pracowat,
lub w innym Podmiocie Prawnym, z ktérym Sygnalista utrzymuje lub utrzymywat kontakt
w Kontekscie Zwigzanym z Pracg, lub informacje dotyczaca proby ukrycia takiego
Naruszenia Prawa;
Informacji Zwrotnej — nalezy przez to rozumie¢ przekazang Sygnaliscie informacje na
temat planowanych lub podjetych dziatan nastepczych i powoddw takich dziatan;
JODT — nalezy przez to rozumie¢ jednostk¢ organizacyjng Dzielnicy Targéwek m.st.
Warszawy wymieniona w zataczniku nr 1 do Procedury;
Komisji DN- nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjng JODT, powolang do
podejmowania i prowadzenia dzialan nastgpczych, w sktad ktdérej wehodza Pelnomocnik
Dyrektora ds. Naruszen, jako przewodniczacy, oraz przedstawiciel Podmiotu Zewngtrznego
jako doradca.
KontekScie Zwigzanym z Praca — nalezy przez to rozumieé przeszte, obecne lub przyszte
dzialania zwigzane z wykonywaniem pracy na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku
prawnego stanowigcego podstawe §wiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkcji w JODT
lub na jego rzecz, w ramach ktérych uzyskano Informacje o Naruszeniu Prawa oraz istnicje
mozliwo$¢ doswiadczenia Dziatan Odwetowych;
Naruszeniu Prawa — nalezy przez to rozumie¢ dzialanie lub zaniechanie niezgodne
z prawem lub majace na celu obejscie prawa, dotyczace:
a) korupcji;
b)  zamowien publicznych;
c)  ustug, produktéw i rynkéw finansowych;
d)  przeciwdziatania praniu pienigdzy oraz finansowaniu terroryzmu,
e)  bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnoscei z wymogami;
f) bezpieczenstwa transportu;
g)  ochrony $rodowiska;

h)  ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jgdrowego;
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11)

12)

13)

14)

15)

16)

Zalgcznik
do Zarzgdzenie Dyrektora nrr 35/2024 z dnia 17 grudnia 2024 r.

i) bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

i) zdrowia i dobrostanu zwierzat;

k)  zdrowia publicznego;

1) ochrony konsumentow;

m)  ochrony prywatnosci i danych osobowych;

n)  bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;

0) intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki
samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

p)  rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji
i pomocy panstwa oraz opodatkowania osob prawnych;

q)  konstytucyjnych wolnosci i praw czlowieka i obywatela - wystepujace w stosunkach
jednostki z organami wladzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi
w lit. (a)-(p).

Organie Publicznym - nalezy przez to rozumie¢ naczelne i centralne organy administracji

rzadowej, terenowe organy administracji rzadowej, organy jednostek samorzadu

terytorialnego, inne organy panstwowe oraz inne podmioty wykonujace z mocy prawa

zadania z zakresu administracji publicznej, wlasciwe do podejmowania dzialan nastgpczych

w dziedzinach stanowigcych Naruszenie Prawa.

Osobie Pomagajacej w Dokonaniu Zgloszenia — nalezy przez to rozumie¢ osobg fizyczng,

ktéra pomaga SygnaliScie w Zgloszeniu lub Ujawnieniu Publicznym w Kontekscie

Zwigzanym z Praca i ktérej pomoc nie powinna zosta¢ ujawniona;

Osobie Powigzanej z Sygnalista — nalezy przez to rozumie¢ osobg fizyczna, ktéra moze

doéwiadczy¢ Dziatan Odwetowych, w tym wspolpracownika lub osobg, ktéra w stosunku

do Sygnalisty jest: matzonkiem, wstgpnym, zstgpnym, rodzenstwem, powinowatym w tej

samej linii lub stopniu, osobg pozostajagca w stosunku przysposobienia oraz matzonkiem

takiej osoby, a takze osobe pozostajacag we wspdlnym pozyciu z Sygnalista;

Osobie, Ktorej Dotyczy Zgloszenie — nalezy przez to rozumieé¢ osobg fizyczng, osobg

prawna lub jednostke organizacyjng nieposiadajaca osobowodci prawnej, kiorej ustawa

przyznaje zdolnos$¢ prawna, wskazang w Zgtoszeniu lub Ujawnieniu Publicznym jako osoba,

ktéra dopuscita si¢ Naruszenia Prawa, lub jako osoba, z ktorg osoba, ktéra dopuscifa si¢

Naruszenia Prawa, jest powigzana;

Pelnomocniku Dyrektora ds. Naruszei — nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ w ramach

struktury Podmiotu Prawnego, o ktorej mowa art. 25 ust. 1 pkt. 3 Ustawy;

Podmiocie Prawnym — nalezy przez to rozumie¢ kazdy podmiot wskazany w zalaczniku nr

1 do Procedury lub Podmiot Publiczny;
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Zatgeznik
do Zarzqdzenie Dyrektora nr 35/2024 z dnia 17 grudnia 2024 r.

Podmiocie Publicznym - nalezy przez to rozumieé¢ podmiot, wskazany w art. 3 ustawy z
dnia 11 sierpnia 2021 r. o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu informacji
sektora publicznego;

Postgpowaniu Prawnym — nalezy przez to rozumieé postepowanie toczace si¢ na podstawie
przepisow prawa powszechnie obowigzujacego, w szczegdlnoécei postepowanie karne,
cywilne, administracyjne, dyscyplinarne lub o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
albo postgpowanie toczace si¢ na podstawie regulacji wewnetrznych wydanych w celu
wykonania  przepisow prawa powszechnie obowigzujacego, W szczegolnosei
antymobbingowych;

Podmiocie Zewngtrznym — nalezy przez to rozumie¢ podmiot zewngtrzny upowazniony do
dziafan, o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 Ustawy,

Pracowniku —nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra Igczy z JODT stosunek pracy, lub osobe
Swiadczacg prace za wynagrodzeniem na innej podstawie niz stosunek pracy, jezeli nie
zatrudnia do tego rodzaju pracy innych oséb, niezaleznie od podstawy zatrudnienia;
Procedurze — nalezy przez to rozumie¢ niniejszg Procedure;

SygnaliScie — nalezy przez to rozumiec osobg fizyczna, ktéra zgtasza lub ujawnia publicznie
informacje¢ o Naruszeniu Prawa uzyskang w Kontekécie Zwigzanym z Praca, w tym: (a)
pracownika; (b) pracownika tymczasowego; (c) osobe $wiadczgca prace na innej podstawie
niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy cywilnoprawnej; (d) przedsigbiorce; (e)
prokurenta; (f) akcjonariusza lub wspolnika; (g) cztonka organu osoby prawnej lub jednostki
organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej; (h) osobe $wiadczgcg prace pod
nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub dostawcy; (i) stazyste; (j)
wolontariusza; (k) praktykanta;

Ujawnieniu Publicznym — nalezy przez to rozumie¢ podanie Informacji o Naruszeniu Prawa
do wiadomosci publicznej;

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dn. 14 czerwca 2024r. o ochronie sygnalistéw
Dz.U.2024.928 z dnia 2024.06.24;

Zgloszeniu - nalezy przez to rozumieé¢ ustne lub pisemne Zgloszenie Wewnetrzne lub
Zgloszenie Zewngtrzne, przekazane zgodnie z wymogami okreslonymi w Procedurze;
Zgloszeniu Ustnym — nalezy przez to rozumieé Zgtoszenie dokonane ustnie, telefonicznie
lub za podrednictwem rozwigzan technicznych, w tym urzadzen teleinformatycznych
i wspolpracujgeych z nimi narzgdzi programowych, umozliwiajacych indywidualne
porozumiewanie si¢ na odlegto$¢ przy wykorzystaniu transmisji danych migdzy systemami
teleinformatycznymi, a w szczeg6lnosci poczte elektroniczna;

Z.gloszeniu Wewnetrznym — nalezy przez to rozumie¢ ustne lub pisemne przekazanie JODT

Informacji o Naruszeniu Prawa;

Strona 6z 19



Zalgeznik

do Zarzqdzenie Dyrektora nr 35/2024 z dnia 17 grudnia 2024 r.

28) Zgloszeniu Zewngtrznym — nalezy przez to rozumieé¢ ustne lub pisemne przekazanie
Rzecznikowi Praw Obywatelskich albo Organowi Publicznemu Informacji o Naruszeniu

Prawa.

Dokumenty powiazane
§3
W przypadku gdy Procedura nie ma zastosowania, stosuje si¢ inne obowigzujace procedury i

regulacje wewngtrzne.

Rozdzial 11
Procedura

Jednostka wlasciwa
§4

Podmiotowi Zewnetrznemu, na podstawie umowy, powierzono obstuge przyjmowania zgloszenia
wewngtrznego, potwierdzenie przyjecia takiego zgloszenia, przekaz&wanie informacji zwrotnej
oraz dostarczenie informacji na temat procedury zgloszen wewngtrznych z zastosowaniem
rozwigzaf technicznych i organizacyjnych zapewniajacych zgodnos¢ tych czynnosci z Ustawa.
Dziatania Nastgpcze prowadzi KomisjaDN.
Do dokonywania czynno$ci opisanych w ust. 1 i 2 dopuszczona jest wylgcznie osoba, ktory posiada
pisemne upowaznienie JODT i zapewnia bezstronnos¢.
Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, jest obowigzana do zachowania tajemnicy w zakresie informacji
i danych osobowych, ktére uzyskala w ramach przyjmowania i weryfikacji Zgloszen
Wewnetrznych oraz podejmowania Dziatan Nastgpezych, takze po ustaniu stosunku pracy albo
innego stosunku prawnego, w ramach ktérego wykonywata zadania.
Petnomocnik Dyrektora ds. Naruszefi moze upowazni¢ inne osoby (w tym sposrod JODT) do
podejmowania Dzialaii Nastgpczych w okreslonym zakresie. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sig
odpowiednio.
Podmiot Zewnetrzny oraz KomisjaDN tak prowadza czynnosci, o ktorych mowa w ust. 11 2, by
osoby nieupowaznione nie uzyskaly dost¢pu do informacji objgtych Zgloszeniem oraz by zapewni¢
ochrone poufnosci tozsamosei Sygnalisty, Osoby, Ktérej Dotyczy Zgloszenie, oraz osoby trzeciej
wskazanej w Zgloszeniu. Ochrona poufnosci dotyczy informacji, na podstawie ktérych mozna
bezposrednio lub posrednio zidentyfikowaé tozsamos¢ takich os6b.
W przypadku, gdy Zgloszenie zostanie przekazane w inny sposob, w szczegdlnosei do
przetozonego pracownika, zobowigzania do zachowania poufnosci przewidziane w Procedurze
stosuje si¢ odpowiednio do 0sdb, ktore powzigly wiedze o Zgloszeniu i osobie Sygnalisty.
W przypadku Zgloszenia, ktére dotyczy Petnomocnika Dyrektora ds. Naruszefi lub Podmiotu

Zewnetrznego, jak rowniez w przypadku Zgloszenia, ktérego rozpatrzenie nie jest mozliwe przez
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10.

11.

Zalgeznik

do Zarzqdzenie Dyrektora nr 35/2024 =z dnia 17 grudnia 2024 r.
Pelnomocnika Dyrektora ds. Naruszeii lub Podmiot Zewngtrzny z uwagi na wystapienie ryzyka
braku zapewnienia kryterium bezstronnodci, bezposrednio po przyjeciu zgloszenia w formie
przewidzianej w § 5 ust. 1 Podmiot Zewnetrzny przekazuje zgloszenie Dyrektorowi w celu podjecia
dziatan opisanych w § 6 ponizej, z zastrzezeniem ust. 9.
W przypadku, o ktorym mowa w ust. 8, mozliwe jest réwniez dokonanie Zgloszenia Wewng¢trznego
bezpodrednio do Dyrektora, w tym drogg elektroniczng na jego adres imienny. List¢ adresow
mailowych dyrektoréw oraz nr kontaktowych zawiera zalacznik nr 3 do Procedury.
W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8 i 9, postanowienia § 4 ust. 2 - 5 oraz § 5 ust. 2 — 7
Procedury stosuje si¢ odpowiednio do Dyrektora.

Przyjmowanie zgloszefi odbywa si¢ za pomocg §rodkéw technicznych dostarczonych przez JODT.

Sposoby przekazywania zgloszen wewnetrznych
§5
7 zastrzezeniem § 4 ust. 8 Procedury Zgloszenie Wewnetrzne moze by¢ dokonane osobidcie w
sposob ustny lub pisemny Podmiotowi Zewngtrznemu w nastepujacych formach:
1)  ustnie: osobiscie (adres: Jabtkowski Zakrzewski Kancelaria Radeéw spotka partnerska ul.
Ostrobramska 101 lok. 231A, 04-041 Warszawa) lub telefonicznie — w godzinach 9:00 -
17:00 -pod nr 780 703 243, od poniedziatku do piatku,
2)  pisemnie: na pi$mie do Podmiotu Zewngtrznego (adres: Jablkowski Zakrzewski Kancelaria
Radcow spotka partnerska ul. Ostrobramska 101 lok. 231A, 04-041 Warszawa) lub droga

elektroniczng na adres sygnalista.targowek@eduwarszawa.pl

Przy dokonywaniu Zgtoszenia Sygnalista podaje swéj Adres do Kontaktu, celem potwierdzenia

przyj¢cia Zgloszenia oraz otrzymania Informacji Zwrotnej. Brak podania Adresu do Kontaktu nie

wstrzymuje przyj¢cia Zgloszenia.

Zgloszenie Ustne dokonane za posrednictwem nienagrywanej linii telefonicznej lub innego

nienagrywanego systemu komunikacji glosowej jest dokumentowane w formie protokotu

rozmowy, odtwarzajgcego doktadny jej przebieg, sporzadzonego przez Podmiot Zewnegtrzny.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, Sygnalista ma prawo dokonaé sprawdzenia, poprawienia

i zatwierdzenia transkrypcji rozmowy lub protokolu rozmowy przez ich podpisanie.

Na wniosek Sygnalisty Zgloszenie Ustne moze by¢ dokonane podczas bezposredniego spotkania

zorganizowanego w  terminie 14 dni od dnia otrzymania takiego Wniosku.

W takim przypadku za zgoda Sygnalisty Zgloszenie jest dokumentowane w formie:

1)  nagrania rozmowy, umozliwiajgcego jej wyszukanie, lub

2)  protokolu spotkania, odtwarzajacego jego dokladny przebieg, przygotowanego przez
Podmiot Zewnetrzny.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2), Sygnalista ma prawo dokonaé sprawdzenia,

poprawienia i zatwierdzenia protokotu spotkania przez jego podpisanie.
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Podmiot Zewnetrzny potwierdza SygnaliScie przyjecie Zgloszenia w terminie 7 dni, chyba ze

Sygnalista nie podat Adresu do Kontaktu, na ktory nalezy przekaza¢ potwierdzenie.

Podejmowanie dzialan nastepczych
§o
7, zastrzezeniem ust. 3, po otrzymaniu Zgloszenia Wewngtrznego Podmiot Zewngtrzny dokonuje:
1)  wstepnej weryfikacji polegajacej na:
a) ocenie prawdziwosci informacji zawartych w Zgloszeniu,

b)  ustaleniu, czy:

i Zgtoszenie dotyczy Informacji o Naruszeniu Prawa,
ii. osobg zglaszajaca jest osoba fizyczna,
iii. Informacja o Naruszeniu Prawa zostata uzyskana w Konteksécie Zwigzanym
z Pracg,
iv. Sygnali$cie przystuguje ochrona zgodnie z § 9 ust. 1 Procedury,

2)  prowadzi dalszg komunikacje z:

a)  Sygnalista, w tym:

i. wystepuje o dodatkowe informacje 1 przekazuje Sygnaliscie Informacje
Zwrotng,
ii. weryfikuje, czy Sygnalista udzielit wyraznej zgody na ujawnienie swojej

tozsamoéci lub na przekazanie informacji, o czym mowa w § 7 ust. 4 Procedury,
b)  osobg dokonujagca Zgloszenia, w tym wystepuje o dodatkowe informacje
i informuje ja, ze nie przyshuguje jej status Sygnalisty, przyczynach takiej oceny, oraz
7e sprawa bedgca przedmiotem zgloszenia bedzie ewentualnie dalej prowadzona
zgodnie z zasadami opisanymi w innym dokumencie,
¢)  zawiadamia Pelnomocnika Dyrektora ds. Naruszen o wplynigciu zgloszenia,
3)  zamknigcia dziatan realizowanych w ramach Procedury.
Podmiot Zewnetrzny przekazuje Sygnalicie Informacj¢ Zwrotng w terminie nieprzekraczajagcym 3
miesiecy od dnia potwierdzenia przyjecia Zgloszenia Wewngtriznego lub w  przypadku
nieprzekazania potwierdzenia przyjecia zgloszenia od uptywu 7 dni od dnia dokonania Zgtoszenia
Wewnetrznego, chyba ze Sygnalista nie podat Adresu do Kontaktu, na ktory nalezy przekaza¢
Informacje Zwrotna.
Wszelkie watpliwosci dotyczace Zgloszenia, statusu Sygnalisty czy przystugujacej mu ochrony
rozstrzyga si¢ na jego korzysc.
KomisjaDN podejmuje dzialania w celu przeciwdziatania Naruszeniu Prawa bedacemu
przedmiotem Zgloszenia Sygnalisty, w szczeg6lnosci przez postgpowanie wyjasniajace, wszozgeie
kontroli lub postgpowania administracyjnego, wniesienia oskarzenia, dzialanie podjete w celu

odzyskania $rodkow finansowych,
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ROZDZIAY. 111
DANE OSOBOWE

Dane osobowe
§7
Dane osobowe Sygnalisty, pozwalajace na ustalenie jego tozsamosci, nie podlegaja ujawnieniu
nieupowaznionym osobom, chyba ze za wyrazng zgodg Sygnalisty.
JODT po otrzymaniu Zgloszenia przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym do przyjecia
Zgloszenia lub podjecia ewentualnego Dzialania Nastgpczego. Dane osobowe, ktére nie majg
znaczenia dla rozpatrywania Zgloszenia, nic sg zbierane, a w razie przypadkowego zebrania
sq niezwlocznie usuwane przez Podmiot Zewngtrzny lub Petnomocnika Dyrektora ds. Naruszen.
Usunigcie tych danych osobowych nastgpuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie maja one
znaczenia dla sprawy,
Z zastrzezeniem ust. 4 JODT nie podaje Osobie, Ktérej Dotyczy Zgloszenie, jakichkolwiek
informacji o Zrédle pochodzenia danych na jej temat.
JODT podaje osobie, ktérej dane dotycza:
1) informacje o Zrédle pochodzenia danych osobowych, a gdy ma to zastosowanie —
o tym czy pochodzg one ze zrodet publicznie dostepnych,
2)  jezeli dane osobowe nie zostaly zebrane od osoby, ktérej dane dotycza — wszelkie dostepne
informacje o ich zrédle,
- jezeli: Sygnalista nie spelnia warunkéw wskazanych w § 9 ust. 1 Procedury albo wyrazil wyrazng
zgodg na ujawnienie swojej tozsamosci lub wyrazil zgode na takie przekazanie.
Dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem Zgloszenia lub podjeciem Dziatafi
Nastegpczych oraz dokumenty zwigzane z tym Zgloszeniem sg przechowywane przez JODT przez
okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakoficzono Dzialania Nastepcze,
lub po zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi dziataniami.
Po uplywie okresu przechowywania, o ktérym mowa w ust. 5, JODT usuwa dane osobowe oraz
niszezy dokumenty zwigzane ze Zgtoszeniem po uplywie okresu przechowywania. Ustawy z dnia
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach nie stosuje sie.
Przepisu ust. 6 nie stosuje si¢ w przypadku, gdy dokumenty zwigzane ze Zgloszeniem stanowia

czgs¢ akt postepowan przygotowawczych lub spraw sadowych lub sagdowoadministracyjnych.

Rejestr zgloszen wewnetrznych
§8
Podmiot Zewngtrzny - z upowaznienia Dyrektora, a w okreslonych przypadkach Dyrektor,
prowadzi rejestr Zgloszen Wewnetrznych. Rejestr dzieli sig na czeé¢ A, prowadzong przez Podmiot

Zewngtrzny, oraz czgs¢ B, prowadzong przez Dyrektora.
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JODT jest administratorem danych osobowych zgromadzonych w rejestrze Zgloszen

Wewnetrznych.

Rejestr Zgtoszen Wewngtrznych jest przechowywany na urzadzeniu lub dysku, do ktérego dostep

ma, w przypadku czesci A - Podmiot Zewngtrzny, w przypadku czgsci B — Dyrektor.

Dostep do kazdej czesci rejestru Zgloszent Wewnetrznych jest zabezpieczony odrgbnym hastem,

znanym osobom wskazanym w ust. 3, odpowiedzialnym za prowadzenie danej czgsci rejestru.

Whpisu do rejestru Zgloszen Wewnetrznych dokonuje si¢ na podstawie Zgloszenia Wewngtrznego.

Rejestr Zgloszen Wewngtrznych obejmuje:

1) numer Zgloszenia;

2)  przedmiot Naruszenia Prawa;

3)  dane osobowe Sygnalisty oraz Osoby, Ktorej Dotyczy Zgloszenie, niezbgdne do

identyfikacji tych os6b;

4)  Adres do Kontaktu Sygnalisty;

5)  date dokonania Zgloszenia;

6) informacje o podjetych dziataniach nastgpczych;

7)  date zakonczenia sprawy.

Dane osobowe oraz pozostate informacje w rejestrze Zgtoszenn Wewngtrznych sg przechowywane

przez okres 3 lat po zakoficzeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono Dziatania Nastgpeze,

lub po zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi dziataniami.

W przypadku, o ktérym mowa w § 4 ust. 7 Procedury, wpisu do rejestru dokonuje si¢ wylacznie w

czesei B.

ROZDZIAL 1V
OCHRONA SYGNALISTY

Ochrona sygnalisty
§9

Sygnalista podlega ochronie od chwili dokonania Zgloszenia, pod warunkiem Ze miat uzasadnione
podstawy sadzi¢, ze informacja bedaca przedmiotem Zgloszenia jest prawdziwa w momencie
dokonywania Zgtoszenia lub Ujawnienia Publicznego i ze stanowi Informacj¢ o Naruszeniu Prawa.
Wobec Sygnalisty nie mogg by¢ podejmowane Dzialania Odwetowe ani préby lub grozby
zastosowania takich dziatan.

Dokonanie Zgloszenia lub Ujawnienia Publicznego nie moze stanowi¢ podstawy
odpowiedzialnosci, w tym odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lub odpowiedzialnosci za szkodg
ztytulu naruszenia praw innych os6b lub obowigzkéw okreslonych w przepisach prawa,

w szezegdlnodci w przedmiocie zniestawienia, naruszenia dobr osobistych, praw autorskich,
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ochrony danych osobowych oraz obowigzku zachowania tajemnicy, w tym tajemnicy
przedsigbiorstwa, z uwzglednieniem § 1 ust. 2 Procedury, pod warunkiem ze Sygnalista mial
uzasadnione podstawy sadzi¢, ze Zgloszenie lub Ujawnienie Publiczne jest niezbgdne
do ujawnienia Naruszenia Prawa zgodnie z Procedurs.
W przypadku wszezgcia Postgpowania Prawnego dotyczacego odpowiedzialnosei, o ktérej mowa
w ust. 3, Sygnalista moze wystapi¢ o umorzenie takiego postepowania.
Uzyskanie informacji bedacych przedmiotem Zgtoszenia lub Ujawnienia Publicznego lub dostep
do takich informacji nie mogg stanowi¢ podstawy odpowiedzialnosci, pod warunkiem ze takie

uzyskanie lub taki dostep nie stanowig czynu zabronionego.

Odszkodowania
§ 10

Sygnalista, wobec ktérego dopuszezono si¢ dzialaf odwetowych, ma prawo do uzyskania od JODT
odszkodowania w wysokodei nie nizszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie w gospodarce
narodowej w poprzednim roku, ogtaszane do celéw emerytalnych w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego, lub
prawo do zado$¢uczynienia.

Osoba, ktora poniosta szkodg z powodu $wiadomego Zgloszenia lub Ujawnienia Publicznego
nieprawdziwych informacji przez Sygnalistg, ma prawo do odszkodowania lub zado$éuczynienia
za naruszenie dobr osobistych od Sygnalisty, ktory dokona}.takiego Zgloszenia lub Ujawnienia

Publicznego.

Nieskutecznos¢ odmiennych postanowien
§11

Postanowienia ukladéw zbiorowych pracy i porozumien zbiorowych oraz regulamindw
i statutow, w zakresie, w jakim bezposrednio lub posrednio wylaczaja lub ograniczajg prawo do
dokonania Zgloszenia lub Ujawnienia publicznego lub przewidujg stosowanie srodkéw
odwetowych, nie obowiazujg.

Postanowienia umow o pracg oraz innych aktow, na podstawie ktorych powstaje stosunek pracy
lub ktore ksztaltujg prawa i obowigzki stron stosunku pracy, w zakresie, w jakim bezposrednio
lub posrednio wylaczajg lub ograniczajg prawo do dokonania Zgloszenia lub Ujawnienia
Publicznego lub przewidujg stosowanie $rodkéw odwetowych, s niewazne.

Postanowienia umoéw oraz innych aktéw, na podstawie ktorych jest §wiadczona praca lub ustugi,
sg dostarczane towary lub jest dokonywana sprzedaz, innych niz wymienione
w ust. 2, w zakresie, w jakim bezposrednio lub posrednio wylaczajg lub ograniczajg prawo do
dokonania Zgloszenia lub Ujawnienia Publicznego lub przewiduja stosowanie $rodkow

odwetowych, sa niewazne.
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Zakaz dzialan odwetowych
§12

Jezeli praca byla, jest lub ma byé $wiadczona na podstawie stosunku pracy, wobec Sygnalisty

nie moga by¢ podejmowane Dzialania Odwetowe, polegajace w szczeg6lnosci na:

Y]
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
1)
12)

13)
14)
15)
16)
17)

18)

19)

20)
21)

odmowie nawigzania stosunku pracy;

wypowiedzeniu lub rozwigzaniu bez wypowiedzenia stosunku pracy;

niezawarciu umowy o prac¢ na czas okre§lony lub umowy o pracg na czas nieokreslony
po rozwigzaniu umowy o pracg na okres probny, niezawarciu kolejnej umowy o prace
na czas okreslony lub niezawarciu umowy o prace na czas nieokre$lony po rozwigzaniu
umowy o pracg na czas okreslony - w przypadku, gdy Sygnalista mial uzasadnione
oczekiwanie, ze zostanie z nim zawarta taka umowa;

obnizeniu wysokosci wynagrodzenia za pracg;

wstrzymaniu awansu albo pominigeiu przy awansowaniu;

pominieciu przy przyznawaniu innych niz wynagrodzenie $wiadczen zwigzanych
z pracg lub obnizeniu wysokosci tych swiadczen;

przeniesieniu na nizsze stanowisko pracy;

zawieszeniu w wykonywaniu obowigzkéw pracowniczych lub shuzbowych;

przekazaniu innemu pracownikowi dotychczasowych obowiazkéw Sygnalisty;
niekorzystnej zmianie miejsca wykonywania pracy lub rozkladu czasu pracy;

negatywnej ocenie wynikéw pracy lub negatywnej opinii o pracy;

nalozeniu lub zastosowaniu $rodka dyscyplinarnego, w tym kary finansowej, lub srodka
o podobnym charakterze;

przymusie, zastraszaniu lub wykluczeniu;

mobbingu;

dyskryminacji;

niekorzystnym lub niesprawiedliwym traktowaniu;

wstrzymaniu udzialu lub pominigeiu przy typowaniu do udzialu w szkoleniach
podnoszacych kwalifikacje zawodowe;

nieuzasadnionym skierowaniu na badania lekarskie, w tym badania psychiatryczne, chyba ze
przepisy odrgbne przewidujg mozliwo$é skierowania pracownika na takie badania;
dziataniu zmierzajacym do utrudnienia znalezienia w przyszlosci pracy w danym sektorze
lub w danej branzy na podstawie nieformalnego lub formalnego porozumienia sektorowego
lub branzowego;

spowodowaniu straty finansowej, w tym gospodarczej, lub utraty dochodu;

wyrzadzeniu innej szkody niematerialnej, w tym naruszeniu doébr osobistych,

w szczegdlnosei dobrego imienia Sygnalisty.
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Za Dzialania Odwetowe z powodu dokonania Zgloszenia lub Ujawnienia Publicznego uwaza
sig takze probe lub grozbg zastosowania §rodka okreslonego w ust. 1.
Na JODT spoczywa cigzar dowodu, Ze podjete dzialanie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, nie jest
Dziataniem Odwetowym.
Postanowienia ust. 1 — 3 stosuje si¢ odpowiednio, jezeli praca lub ustugi byly, sa lub majg byc
swiadczone na podstawie innego niz stosunek pracy stosunku prawnego stanowigcego podstawe
swiadezenia pracy lub ustug, o ile charakter §wiadczonej pracy lub ustug nie wyklucza
zastosowania wobec Sygnalisty takiego dziatania.
Jezeli praca lub ustugi byly, s lub majg by¢ swiadczone na podstawie innego niz stosunek pracy
stosunku prawnego stanowigcego podstawe $wiadczenia pracy lub ustug, dokonanie Zgloszenia
Wewnetrznego nie moze stanowi¢ podstawy Dzialai Odwetowych ani préby lub grozby
zastosowania Dziatah Odwetowych, obejmujacych w szczegolnoscei:
1) wypowiedzenie umowy, ktorej strong jest Sygnalista, w szczegdlnoscei dotyczacej sprzedazy
lub dostawy towaréw lub $wiadezenia ustug, odstapienie od takiej umowy lub rozwigzanie
Jjej bez wypowiedzenia;

2)  nalozenie obowigzku lub odmowe przyznania, ograniczenie lub odebranie uprawnienia.

Odpowiednie stosowanie
§13

Postanowienia niniejszego rozdziatu stosuje sie odpowiednio:

1) do Osoby Pomagajacej w Dokonaniu Zgloszenia oraz Osoby Powigzanej
z Sygnalista,

2) do osoby prawnej lub innej jednostki organizacyjnej pomagajacej Sygnalidcie
lub z nim powigzanej, w szczeg6lnodci stanowiacej wihasnosé Sygnalisty lub g0
zatrudniajacej,

3)  w przypadku, gdy Informacj¢ o Naruszeniu Prawa zgloszono do odpowiednich instytucji,
organu lub jednostki organizacyjnej Unii Europejskiej w trybie whasciwym do dokonywania
takich Zgloszen.

Postanowienia niniejszego rozdziatu stosuje si¢ w szczegdlnodci w przypadku, gdy Informacja

o Naruszeniu Prawa zostala anonimowo zgloszona do JODT, a nastgpnie doszto do ujawnienia

tozsamosci Sygnalisty.

Zakaz zrzeczenia

§ 14
Nie mozna zrzec sig praw okreslonych w niniejszym rozdziale ani przyjaé na siebie

odpowiedzialnodci za szkode powstaly z powodu dokonania Zgloszenia lub Ujawnienia
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Publicznego. Nie dotyczy to przyjecia odpowiedzialnosei za szkode powstaly z powodu

$wiadomego Zgtoszenia lub Ujawnienia Publicznego nieprawdziwych informacji.

Rozdzial V

Zgloszenia zewngtrzne

Informacje ogdlne
§15
Sygnalista moze, bez uprzedniego dokonania Zgloszenia Wewngtrznego, dokona¢ w kazdym

przypadku Zgloszenia Zewngtrznego do Rzecznika Praw Obywatelskich, Organéw Publicznych
oraz w stosownych przypadkach do instytucji, organéw lub jednostek organizacyjnych Unii
Europejskiej.

Zgloszenie  zewnetrzne jest przyjmowane przez Rzecznika Praw  Obywatelskich

(https://bip.brpo.gov.pl/ ) albo Organ Publiczny.

Rzecznik Praw Obywatelskich
§16 |
Jezeli Zgloszenie Zewngtrzne dotyczy Informacji o Naruszeniu Prawa, Rzecznik Praw

Obywatelskich niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia dokonania
Zgloszenia, przekazuje zgloszenie do Organu Publicznego wlasciwego do podjgcia Dzialan
Nastepezych.

Rzecznik Praw Obywatelskich informuje Sygnalist¢ o przekazaniu Zgloszenia Zewngtrznego.
Informacja obejmuje co najmniej wskazanie Organu Publicznego, do ktorego Zgloszenie
Zewnetrzne zostato przekazane, oraz dat¢ przekazania.

Rzecznik Praw Obywatelskich odstepuje od przekazania Zgloszenia Zewnetrznego, jezeli
zgloszenie nie dotyczy Informacji o Naruszeniu Prawa.

Rzecznik Praw Obywatelskich informuje Sygnalist¢ o odstgpieniu od przekazania Zgloszenia
Zewnetrznego, podajgc ustalenia ze wstgpnej weryfikacji zgloszenia.

Odstgpujac od przekazania zgloszenia zewngtrznego, Rzecznik Praw Obywatelskich moze
poinformowa¢ Sygnalistg, ze informacja objeta zgloszeniem podlega rozpatrzeniu w ftrybie
przewidzianym w przepisach odr¢bnych, w szezegolnosci jako przedmiot powddztwa cywilnego,
zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestepstwa, skargi do sadu administracyjnego, skargi,
whniosku lub petycji, lub moze zosta¢ przedstawiona wiasciwym organom do rozpatrzenia w innym
trybie. Poinformowanie Sygnalisty nie wplywa w szczegdlnosci na dopuszczalnosé wniesionego
pdzniej $rodka prawnego, na bieg termindw ani na tres¢ rozstrzygnigcia lub sposdb zakorczenia

postepowania. Informacja przekazana Sygnaliscie zawiera pouczenie w tym zakresie.

Strona 15z 19



Zalgeznik
do Zarzqdzenie Dyrektora nr 35/2024 z dnia 17 grudnia 2024 r,

Organ publiczny
§17
Organ Publiczny:

1) przyjmuje Zgloszenie Zewnetrzne;

2)  dokonuje wstepnej weryfikacji Zgloszenia Zewngtrznego, polegajacej na ustaleniu, czy
zgloszenie dotyczy Informacji o Naruszeniu Prawa, oraz na ustaleniu, czy zgloszenie dotyczy
Naruszen Prawa w dziedzinie nalezgcej do zakresu dziatania tego organu, a jezeli nie nalezy
- na ustaleniu Organu Publicznego whasciwego do podjecia dzialaf nastgpezych;

3) rozpatruje Zgloszenie Zewnetrzne - w przypadku, gdy Zgloszenie dotyczy Naruszefi Prawa
w dziedzinie nalezacej do zakresu dziatania tego organu;

4)  przekazuje Zgloszenie Zewnetrzne niezwlocznie, nie pézniej jednak niz w terminie 14 dni
od dnia dokonania Zgloszenia, a w uzasadnionych przypadkach - nie pézniej niz w terminie
30 dni, do Organu Publicznego wlaéciwego do podjecia Dziataf Nastgpczych - w przypadku
gdy zgloszenie dotyczy Naruszen Prawa w dziedzinie nienalezgcej do zakresu dziatania tego
organu - oraz informuje o tym Sygnaliste;

5)  podejmuje Dziatania Nastepcze z zachowaniem nalezytej starannosci;

6)  przekazuje Sygnaliscie Informacje Zwrotna.

Postanowienia § 16 ust. 3-5 Procedury stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial VI

Przepisy koncowe

Rekrutacja - informowanie o procedurze
§18

Osobie ubiegajgcej si¢ o pracg na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego
stanowigcego podstawe $wiadczenia pracy lub ustug JODT przekazuje informacje o Procedurze

wraz z rozpoczgeiem rekrutacji lub negocjacji poprzedzajacych zawarcie umowy.

Dyrektywa poufnos$ci
§19

Postanowienia  Procedury —oraz zasady przetwarzania danych osobowych, zwiazane
z przyjmowaniem  zgloszefi, nalezy tak stosowaé i intepretowaé, by uniemozliwié
nieupowaznionym osobom uzyskanie dostgpu do informacji objgtych Zgloszeniem oraz by
zapewni¢ ochrong poufnosci tozsamosci Sygnalisty, Osoby, Ktérej Dotyczy Zgtoszenie, oraz osoby
trzeciej wskazanej w Zgloszeniu. Ochrona poufnoéei dotyczy informacji, na podstawie ktorych

mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowa¢ tozsamosé takich oséb.
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do Zarzqgdzenie Dyrekiora nr 35/2024 z dnia 17 grudnia 2024 r.

Przepisy prawa powszechnego

§20
W zakresie nieuregulowanym Procedura uzupelniajgco stosuje si¢ postanowienia Ustawy.
W przypadku sprzeczno$ci Procedury z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa przepisy
te zastepuja odpowiednio postanowienia Procedury.

Przeglad procedury

§21

Procedura podlega przegladowi pod wzgledem aktualno$ei nie rzadziej niz raz w roku.

Za weryfikacje i nowelizacje treéci Procedury odpowiada Dyrektor JODT.

Wejscie w zycie
§22
Procedura Zgloszen Wewnetrznych wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia podania jej

do wiadomosci 0s6b wykonujacych pracg w sposéb przyjety w JODT.

Zalaczniki
§23
Do Procedury dotaczono nastgpujgce zatgczniki:
1)  Zatacznik nr 1 — Lista jednostek organizacyjnych Dzielnicy Targdwek m.st. Warszawy
objetych Procedura.

Historia zmian

L.p.

Numer nowelizujace;j
Regulacji wraz z datg podjgcia
aktu wprowadzajacego

Data

Howellzmci* Podsumowanie zmian

* Data nowelizacji jest rbwnoznaczna z datg rozpoczecia obowigzywania zmienionej regulacji
wewnetrznej, tj. datg wejscia w zycie znowelizowanych przepisow.
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Zatgeznik
do Zarzqdzenie Dyrektora nr 35/2024 z dnia 17 grudnia 2024 r.

Zatgcznik nr 1

L.p. Lista jednostek organizacyjnych Dzielnicy Targowek m.st. Warszawy objetych
Procedurs

1. DBFO Targéwek m. st. Warszawy ul. Stojanowska12/14, 03-558 Warszawa

2 Przedszkole nr 18 ul. Boliwara 6, 03-340 Warszawa,

3 Przedszkole nr 81 ul. Barkocinska 19/21, 03-543 Warszawa,

4. Przedszkole nr 88 ,Pod Zielonym Listkiem” ul. Poborzarska 19, 03-368
Warszawa,

¥ Przedszkole nr 90 ,Entliczek Pentliczek” ul. Turmoncka 7, 03-254
Warszawa,

6. Przedszkole nr 91 ,Zaczarowany Ogréd” ul. Suwalska 34, 03-252
Warszawa,

7. Przedszkole nr 94 ,Kraina Stonecznych Marzen” ul. Smolenska 64, 03-526
Warszawa,

8. Przedszkole nr 95 z Oddziatami Integracyjnymi im. Kréla Maciusia | ul.
Korzona 2, 03-571 Warszawa,

9, Przedszkole nr 103 ul. Mokra 25, 03-562 Warszawa,

10. Przedszkole nr 106 ul. Trocka 4, 03-563 Warszawa,

11. Przedszkole nr 113 ,Przedszkole w Teczowym Kregu” ul. Krasiczynska 4,
03-379 Warszawa,

12. Przedszkole nr 115 ,Przedszkole Pod Klonem” ul. Suwalska 26, 03-252
Warszawa,

13. Przedszkole nr 119 W Zielonym Ogrodzie” ul. Turmoncka 18, 03-254
Warszawa,

14. Przedszkole Integracyjne nr 120 ul. Tokarza 2, 03-379 Warszawa,

15. Przedszkole nr 123 ,Ocean Marzen” ul. Syrokomli 26, 03-335 Warszawa,

16. Przedszkole nr 125 ,Pod Ztotym Promykiem” ul. Suwalska 15, 03-252
Warszawa,

17. Przedszkole nr 128 ,Kraina Magicznych Liczb” ul. Sternhela 40, 03-597
Warszawa,

18. Przedszkole nr 150 ,Przystanek Usmiech” ul. Pratatowska 12, 03-510
Warszawa,

19. Przedszkole nr 154 ,Pod Wesotg Truskaweczka” ul. Hieronima 5, 03-243
Warszawa,

20. Przedszkole nr 155 ,Roztanczona Kraina” ul. Bartnicza 6a, 03-358
Warszawa.,

91, Przedszkole nr 156 ul. Zurominska 2a, 03-341 Warszawa,

22. Przedszkole nr 157 ,, Przedszkole z Serduszkiem” ul. Bazyliariska 10, 03-
203 Warszawa,

23. Przedszkole nr 432 ,t aczka Zajaczka” ul. Kuniecka 8, 03-522 Warszawa,

24, Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi nr 442 ul. $w. J. Odrowgzg 23, 03-
310 Warszawa,

25, Szkota Podstawowa nr 28 im. Stefana Zeromskiego ul. Goscieradowska
18/20, 03-535 Warszawa,

26. Szkofa Podstawowa nr 42 z Oddziatami Integracyjnymi im. K.I.
Gatczynskiego ul. Balkonowa 4, 03-329 Warszawa,

27. Szkota Podstawowa nr 52 im. Macieja Aleksego Dawidowskiego ,Alka” ul.
Samarytanka 11a, 03-592 Warszawa,
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28. Szkota Podstawowa nr 58 im Tadeusza Gajcego ul. Mieszka | nr 7, 03-886
Warszawa,

29. Szkota Podstawowa nr 84 im. Waleriana tukasinskiego ul. Radzyminska
227, 03-611 Warszawa,

30. Szkota Podstawowa nr 114 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jedrzeja
Cierniaka ul. Remiszewska 40, 03-550 Warszawa,

el Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 275 im. Artura
Oppmana ul. Hieronima 2, 03-243 Warszawa,

32. Szkota Podstawowa nr 277 im. Elizy Orzeszkowej ul. Suwalska 29, 03-252
Warszawa,

33, Szkotfa Podstawowa nr 285 im. Jana Marcina Szancera ul. Turmoncka 20,
03-254 Warszawa,

34, Szkota Podstawowa nr 298 im. Jana Kasprowicza ul. Krakusa 2, 03-390
Warszawa,

35. Szkota Podstawowa nr 377 im. maj. Henryka Dobrzanskiego ,Hubala” ul.
Trocka 4, 03-563 Warszawa,

36. Szkota Podstawowa nr 378 im. Ignacego Jana Paderewskiego ul. Bartnicza
8, 03-358 Warszawa,

37, Szkota Podstawowa nr 380 im. Jana Pawta Il ul. Krasiczynska 4/6, 03-379
Warszawa,

38. Szkota Podstawowa nr 398 ul. ul. Rembrandta 8, 03-531 Warszawa,

39. XIII Liceum Ogolnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. ptk. L. Lisa-
Kuli ul. Oszmianska 23/25, 03-503 Warszawa,

40. XLVI Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana
Czarnieckiego ul. Zurominska 4, 03-341 Warszawa,

41, CXXXVII Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im.
Roberta Schumana ul. Olgierda 35/41, 03-536 Warszawa,

42, Zespot Szkot nr 34 im. Mieszka | ul. Piotra Wysockiego 51, 03-886
Warszawa,

43, Zespot Szkét z Oddziatami Integracyjnymi nr 41 ul. Bartnicza 2, 03-358
Warszawa,

44, Zespot Szkdt nr 128 ul. Turmoncka 2, 03-254 Warszawa,

45. Zespot Szkédt im. Piotra Wysockiego ul. Odrowgza 19, 03-359 Warszawa,

46. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 13 ul. Odrowaza 23, 03-310
Warszawa,

47. VIII Ogrod Jordanowski ul. Suwalska 13, 03-252 Warszawa.
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Zatgcznik nr3
do Zarzadzenia nr 35/2024 Dyrektora SP
nr 58 z dnia 17 grudnia 2024 r,

(nazwa komorki organizacyjnej)

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze zapoznatam/em sie z zarzadzeniem Dyrektora w sprawie wprowadzenia
Regulamin zgtoszen wewnetrznych, okreslajgcy wewnetrzng procedure zgtaszania naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastepczych w Szkole Podstawowej nr 58 im. T. Gajcego w Warszawie
i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

Przyjmuje do wiadomosci, ze nieprzestrzeganie zasad zawartych w Regulaminie zgtoszen
wewnetrznych, okreslajacy wewnetrzng procedure zgtaszania naruszen prawa i podejmowania
dziatan nastgpczych w Szkole, stanowi naruszenie obowigzkéw pracowniczych i moze
spowodowaé pociggniecie do odpowiedzialnoSci pracowniczej wynikajgcej z Kodeksu pracy,
Regulaminu pracy Szkoly oraz odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcego.






Zatgcznik nr5

do Regulaminu zgtoszeri wewnetrznych, okreélajacy wewnetrzng procedure zgtaszania naruszeri prawa |
' podejmowania dziatail nastepczych

REJESTR ZGL.OSZEN WEWNETRZNYCH NARUSZEN PRAWA

L.p.

Numer
sprawy

Przedmiot naruszenia
prawa

Dane
osobowe
sygnalisty

oraz osoby,
ktérej dotyczy
zgloszenie,
niezbedne do
identyfikacji
tych osdb

Adres
sygnalisty
do kontaktu

Data
dokonania
zgloszenia

Informacja
o podjetych
dziataniach
nastepczych

Data
zakoniczenia

sprawy







